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Seit Uber 40 Jahren unterstiitzt die GCA projektmanagement + consulting gmbh Industriekunden sowie private und &ffentliche
Bauherren bei komplexen Projekten. Das Projektportfolio umfasst Industrie- und Gewerbebauten, Logistikprojekte,
Verwaltungsbauten, Anlagen- und Infrastrukturprojekte. Unsere Leistungen umfassen das Projektmanagement nach AHO Heft Nr.
9 und Nr. 19, die Generalplanung, die bautechnische Beratung sowie das Vergabemanagement.

Unsere Mitarbeiter schétzen die Firmenkultur eines mittelstandischen Unternehmens mit Hauptsitz in Niimberg sowie Standorten
in Essen, Frankfurt am Main und Hamburg.

Wir suchen fiir unseren Hauptsitz in Niirberg zum néchstmdéglichen Termin in Vollzeit einen

Bauingenieur, Architekt oder Ingenieur der Versorgungstechnik als
Projektleiter fir die Projektsteuerung (m/w/d)

Ihre Aufgaben
§ Technische, wirtschaftliche und organisatorische Beratung sowie Unterstiitzung unserer Kunden

§ Steuerung komplexer Projekte nach AHO Heft Nr. 9 und 19

§ Steuerung, Koordination und Abstimmung der Bau- und Planungsbeteiligten

§ Sicherstellung der Einhaltung von Kosten, Terminen und Qualitdt, sowohlin der internen als auch der externen Projektsicht
§ Sicherung, Abnahme und Uberwachung des Qualititsmanagements

§ Steuerung und Vertragsabwicklung von Planern, ausfiihrenden Firmen und Nachuntermehmem

§ Fihren der Projektdokumentation und Erstellen von Statusberichten

Ihr Profil
§ Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Bauingenieurwesen/Architektur/Bautechnik oder
vergleichbare Studiengénge im Bau
§ Erfahrung in der Projektsteuerung 5 bis 8 Jahre
§ Kenntnisse in der Honorarordnung (HOAI, AHO, VOB)
§ Analytische Fahigkeiten, selbsténdige Arbeitsweise, hohe Einsatzbereitschaft
§ Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit
§ Fundierte Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (verhandlungssicher)
§ Erfahrung in der Anwendung von Projektsteuerungssoftware (z. B. Microsoft Project) und in allen Office Produkten
§ Reisebereitschaft

Wir bieten

§ ein aufgeschlossenes, kommunikatives und dynamisches Team

§ eine angemessene Gehaltsgestaltung im Rahmen unserer Tarifgehalter sowie weitere tarifliche Vorteile
§ grindliche Einarbeitung im Team mit Paten

§ flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten sowie Zuschuss fiir den OPNV

§ einen Schulungsplan auf Basis jahrlicher Bedarfsabfrage

§ gemeinsame Veranstaltungen und Teamevents

Wenn |hnen das Aufgabengebiet zusagt, bewerben Sie sich bitte mit aussagekréftigen Unterlagen zum mdglichen
Eintrittstermin und zu lhren Gehaltsvorstellungen —vorzugsweise per E-Mail - oder rufen uns an.
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